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ACTA DE REUNION O COMITE N° 3139

Hora: 4:30 pm Fecha: 13 DICIEMBRE 2025
Lugar: HCB LOS SIMPSON

Dependencia  que | - ;\pACION GRUPO LIBERTAD

Convoca:

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION

Fortalecer en las familias del Hogar Comunitario la conciencia y
responsabilidad frente a los riesgos del uso de la pdélvora, promoviendo
practicas de cuidado y prevencion que protejan la vida, la integridad y los
Objetivo: derechos de los nifios y nifias. Asi mismo, orientar a los padres, madres y
cuidadores sobre la importancia de actuar de manera oportuna mediante
la activacién de la ruta de atencién ante un posible caso, fomentando
entornos familiares seguros, protectores y libres de situaciones de riesgo.

Agenda:

SALUDO Y BIENVENIDA
ORACION.

APERTURA DEL TEMA
DESARROLLO DEL TEMA
DIALOGO DEL TEMA

akRwNPE

Desarrollo del tema:
1. Saludo de Bienvenida
Bienvenida:

La Madre Comunitaria brinda un saludo cordial a todas las familias asistentes, agradeciendo su
presencia y disposicidon para participar en este espacio formativo. Se resalta la importancia de estos
encuentros como escenarios de dialogo, orientacién y corresponsabilidad entre la familia y el Hogar
Comunitario, con el fin de fortalecer el cuidado y la proteccion integral de los nifios y nifias,
especialmente en épocas festivas donde se incrementan ciertos riesgos.

2. Oracion_

Se realiza una oracion corta, pidiendo sabiduria y reflexion para las familias, asi como proteccion
para los nifios y nifias durante estas semanas de celebracion. Se agradece por la vida, la salud y la
oportunidad de trabajar en conjunto por su bienestar.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Apertura del Tema

La Madre Comunitaria brinda un saludo cordial a todas las familias asistentes, agradeciendo su
presencia y disposicion para participar en este espacio formativo. Se resalta la importancia de estos
encuentros como escenarios de dialogo, orientacion y corresponsabilidad entre la familia y el Hogar
Comunitario, con el fin de fortalecer el cuidado y la proteccién integral de los nifios y nifias,
especialmente en épocas festivas donde se incrementan ciertos riesgos.

4. Desarrollo del Tema:

Durante el desarrollo del tema se expone que la pélvora no es un juego y que su manipulacion puede
causar quemaduras graves, amputaciones, lesiones oculares, dafios auditivos e incluso la muerte,
afectando principalmente a nifios y nifias que, por su curiosidad y desconocimiento del peligro, son
los més vulnerables. Se resalta que muchos accidentes ocurren dentro del hogar o en espacios
familiares, donde los adultos permiten o minimizan el riesgo del uso de estos elementos.

Asimismo, se enfatiza que los nifios y nifias no deben manipular pélvora bajo ninguna circunstancia,
ni siquiera bajo la supervisiéon de un adulto, ya que el riesgo siempre esta presente. Se hace un
llamado a los padres y cuidadores para que opten por celebraciones seguras, reemplazando la
poélvora por actividades recreativas, juegos tradicionales, musica y espacios de integracion familiar.

De igual manera, se socializa la ruta de atencion ante un posible caso relacionado con pdlvora,
indicando que, ante cualquier accidente o sospecha de riesgo, se debe actuar de manera inmediata,
priorizando la vida y la salud del nifio o la nifia. En primer lugar, se debe acudir de forma urgente al
centro de salud mas cercano; posteriormente, informar a la Madre Comunitaria y a la entidad
correspondiente para la activacion de la ruta institucional del ICBF. Se explica que esta ruta busca
garantizar atencién médica oportuna, acompafiamiento psicosocial y la proteccion integral de los
derechos del nifio o la nifia.

Se recuerda a las familias que la omisién, negligencia o exposicion deliberada de los nifios y nifias
a situaciones de riesgo puede considerarse una vulneracion de derechos, por lo cual es fundamental
asumir la corresponsabilidad entre familia, comunidad y Estado.

1. Dialogo Breve del Tema

Después de la socializacion, se establecen acuerdos con las familias, orientados a fortalecer la
prevencion y el cuidado de los nifios y nifias. Entre ellos, se acuerda no permitir el ingreso, uso o
almacenamiento de pdlvora en los hogares donde haya nifios; mantener una supervision
permanente durante las celebraciones; y comunicar oportunamente cualquier situaciéon de riesgo a
la Madre Comunitaria para actuar de manera preventiva.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7. Cierre y despedida

Para finalizar, la Madre Comunitaria agradece la participacién activa de las familias, resaltando la
importancia del compromiso adquirido y recordando que la prevencion es una responsabilidad
compartida. Se invita a las familias a replicar la informacién en sus hogares y a mantener una
comunicacién constante con el Hogar Comunitario, con el fin de garantizar entornos seguros y
protectores para todos los nifios y nifias.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Garantizar que los nifios y
ninas no  manipulen
poélvora ni estén Padres de familia PERMANENTE
expuestos a su uso en el
hogar o la comunidad.

Promover celebraciones
familiares seguras,
basadas en el cuidado, el Padres de familia PERMANENTE
respeto y la proteccién de
la vida.

Informar de  manera
inmediata a la Madre
Comunitaria y a las
autoridades

correspondientes ante
cualquier situacion de
riesgo 0 accidente
relacionado con polvora.

Padres de familia PERMANENTE

Continuar orientando vy
sensibilizando a las
familias sobre la
prevencion de riesgos y la
proteccién integral de los
ninos y nifas.

madre comunitaria PERMANENTE

Activar de manera
oportuna la ruta de
atencion institucional en
caso de presentarse un
posible evento de riesgo o
vulneracion de derechos.

madre comunitaria PERMANENTE

FIRMA ASISTENTES
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Nombre Cargo o rol Entidad Firma
Dependencia
YIVI  YURANY  PULICHE | MADRE FUNDACION
MENDEZ COMUNITARIA GRUPO LIBERTAD ‘\\u\ Yo} fliche
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion - . Hcb LOS
Por definir Por definir SIMPSON
acft';borador que elabora el | v\ vyRANY PULICHE MENDEZ

ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD: FECHA

HORA INICIAL: — HORA FINAL: LUGAR - HCB LOS SIMPSON,

DEPENDENCIA LIDER:  PRIMERA INFANCIA

CENTRO TIPO DE FIRMA
No. NOMERES Y APELLIDOS cEDULA CARGO ENTIDAD 20NN O VINCULACION TELEFONO
A PLANTA | CONTRATO AM PM
! MIREYA MENDEZ MOLINA 55132210 |MADRE DE FAMILIA _ |[FUN.GRUPO LIBERTA|HUILA LA PLATA 3207430035 “M
2 YUSIRLEY GARCIA UNAS 1007359632 [MADRE DE FAMILIA  |FUN.GRUPO LIBERTA|HUILA LA PLATA 3157115577 S’Uhﬁ}-‘( Cﬁ
L
' MIREVA RIVERA QUINTERO 55067884 |MADRE DE FAMILIA  |FUN.GRUPO LIBEERTA|HUILA LA PLATA 134208037 H (), (
7
¢ YACKELINE GALBIN HERNANDEZ 1020804923 |MADRE DE FAMILIA FUN.GRUPO LIBERTA{HUILA LA PLATA 3185790664 l'Pa M OJQM L‘\
; KELLY JOHANA CHANTRE CHANTRE 1007300376 |MADRE DE FAMILIA FUN.GRUPO LIBERTA[HUILA LA PLATA 3127354581 | keliy2chantre@hotmail. com ltel\\l m
s LUZ ZENAIDA ORTIZ RA 1081413922 |MADRE DE FAMILIA FUN.GRUPO LIBERTA{HUILA LA PLATA 318 4079719 wd le 0141‘1;
¥ CANRA ANDREA LUNA Sriv 11456783245 |MADRE DE FAMILIA _ |[FUN.GRUPO LIBERTA|HUILA LA PLATA 317 0402959 OCIM\\ ¥] ‘m “
. AMANDA VARGAS SOLARTE MADRE DE FAMILIA |FUN.GRUPO LIBERTA|HUILA LA PLATA 3163430051 \’b Sy )¢
4
2 YUL! LILIANA RODRIGUEZ RAMIREZ MADRE DE FAMILA [FUN.GRUPO LIBERTA|HUILA LA PLATA 3218288536 q \)l . | iﬁdﬂu
\ : /
i NURIA FEAMIREL PERDONO MADRE DE FAMILIA |FUN.GRUPO LIBERTA{HUILA LAPLATA 3133183939 LPex Zam)
1 ODILSEN PERDOMO MUNOZ MADRE DE FAMILIA _ [FUN.GRUPO LIBEERTA[HUILA LA PLATA 3126739388 m\\ RN @.
A4

12 KAREN JULIANA ARIAS QUINTERO MDRE et RkiaRRe s T 314 3580244 kdm A~n a~
" DIANA PAOLA RAMIREZ MOLANO MADRE DE FAMILIA _ [FUN.GRUPO LIBEERTA[HUILA LA PLATA 3132732768 3 Q—‘Au&
14
15
16
17
18
19
20
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